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REPORTE POLITICAS PUBLICAS PRIMER TRIMESTRE 2023

1. Reporte de consulta de valoracién integral por momento de curso de vida
A continuacién se relaciona el numero de atencién realizadas por curso de vida, correspondientes al
primer trimestre de 2023.

PRIMERA INFANCIA 25 38 17
INFANCIA 5 12 6
ADOLESCENCIA 6 8 13
JUVENTUD 66 70 82
ADULTEZ 92 91 72
VEJEZ 121 67 59

2. Actividades de fisioterapia con cie10
A continuacion, se relaciona la informacién solicitada, con relaciona a las atenciones realizadas
durante el primer trimestre 2023:

G309 1/G560 14[R32X 3(G20x 1| V653 6
G560 5|Gs8g 1]s400 1]G442 2| M658 15
H811 1]H813 4[s420 6/G560 13[M659 3
Hg13 4|m159 1[s526 1]G589 2[m751 36
M138 1m161 4[s600 2[H813 2[m755 7
M150 1|m171 85601 1/1694 4|Mm758 2
M161 4|m199 1]5934 1m159 6|M761 4
M171 10[M224 42723 1m161 9| m767 7
M198 1|m238 7| TR 240 1169 1[m770 7
M511 1{m239 1 M171 15[M771 5
M542 18[M258 1 M224 3[R32x 18
M544 4|ms11 2 M238 17]s420 9
M545 8|ms42 35 M255 3[s422 7
M548 1|ms43 2 M256 4|s522 6
M653 1|M544 12 M414 1/s600 3
M751 20[M545 14 M419 1[s601 6
M752 1| ms48 1 M501 3[s800 5
M755 1|m621 1 M508 4|s820 7
M758 1|m624 2 M511 4|s821 6
M759 1| M58 16 M542 465824 5
R32X 2[Mm751 80 M543 5[s934 2
5408 1|m755 3 M544 alz723 5
5420 7[Mm758 4 vsas | ss|iOTARIIes
2723 1|m767 2 M548 7
M770 4 | Ms49
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3. Talento humano que realiza consultas de promocion y prevencion:
Para el Primer trimestre 2023, la ESE contrato con la siguiente relacion de Talento humano, quienes
realizaron consultas de promocion y prevencion

Medico 2 $ 6,300,000
profesional 2 $ 3,000,000

4. Atencion para poblacién con discapacidad

Con respecto a las atenciones realizadas a este grupo poblacional; La ESE para el primer trimestre
2023, como IPS certificadora de condiciones de discapacidad para el mes de marzo 2023 se desarrolld
jornadas de manera intramural, con el siguiente reporte de produccion:

5. Reporte de programas diferenciales
A lafecha la ESE se encuentra en proceso de implementacion de un programa de servicios amigables,
con una adecuacién en la infraestructura del servicio de consulta externa; es de mencionar que a la
fecha la ESE cuenta con la prestacion de los servicios establecidos en la normatividad vigente, con la
siguiente produccion para el primer trimestre 2023.

Consulta de planificacion familiar 48 20 53
Consulta del joven 0 0 0
Toma de citologia cérvico-vaginal 33 50 36

6. Reporte las atenciones de las jornadas de la movil
Para el periodo del el primer trimestre 2023 se realizé un total de 9 brigadas de salud a traves de
la unidad mévil en diferentes sectores del municipio de Cajica: a continuacion se relaciona la
produccion por profesional durante el desarrollo de estas:
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MEDICO GENERAL ODONTOLOGIA ENFERMERIA PSICOLOGIA
Pl | IF|AD| JV | AD | VI |PI| IF [AD| JV [ AD V) [PI|IF|AD|JV|AD| VJ [ PI[IF|AD|JV|AD|V]
ENERO CAPELLANIA 512]3 2 8 4 |5]12]3 2 8 4 512 3 2 8 4 512]3]2[8]4
CALLE7M 0] 4| 4 6 4 6 |4 47 8 5 2 0|0 4 9 8 9 0|0l 4[9[8]9
2 2 2 2
FEBRERO RINCON SANTO 5 3 5 7 6 5 5 7 3 6 8 5 7 3 oO|o0|8|6(|9]7
SANTA INES 214]5 4 4 512[5]5 6 6 5 0|0 8 9 5 9 0|0l 8[9[5]9
GRAN COLOMBIA 3]5]5 4 4 3 13[5]5 6 6 4 0|0 4 8 9 9 0|0l 4[8[9]9
CLARITA SANTOS 0Ojofo 0 3 27|1]0[f0]JO0f O 3 26 0j0| O 0 3[62]0])]0[0]0] 3]62
MARZO MARZODIADELAMUJE| 0 [ O | O 9 7 12({0J0f0] 9 7 12 0j0f O 9 7121 0)0[0]9] 7|12
EL MISTERIO 3 5 7 3 2 5 13[5]7 3 2 5 3|5 7 3 2 5 3[(5]7]13]2]|5
LUIS AMIGO 0] 0|35 0 0 0|0]0]3]0 0 0 0j0f[3 )]0 0 0 0|]0|3[0f[0]0O
PRIMERAINFANCIA _[pI
INFANCIA IF
ADOLESCENCIA AD
JUVENTUD N
ADULTEZ AD
VEJEZ vy

7. Relacion del talento humano de la mévil y las intervenciones que prestan

Para el desarrollo de las diferentes brigadas de salud, realizadas a través de la estrategia de la unidad
movil, se contod con el siguiente talento humano contrato:

Medico $ 300,000
Odontologa $100,000
Vacunadora $60,000
Conductor $60,000

Es de mencionar que la participacion y la ejecucién de actividades por enfermeria y psicologia, se
encuentran pactadas en el contrato interadministrativo del PIC, razén por la cual, la ESE no genera un
costo de honorarios diferente al ya pactado por la ejecucion de sus actividades dentro de PAS de cada
perfil.
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